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OBIJETIVO

® Laaltacomplejidad que

enfrentamos en los negocios, en un mundo
volatil, incierto y dindmico, evidencia la enorme
necesidad de mejores lideres que ejerzan una
direccion innovadora, sabia y prudente guiando a
sSus organizaciones con rumbo claro, asegurando
su evoluciéon y supervivencia.

Ahora mas que nunca necesitamos lideres
preparados, auténticos y congruentes; conscientes
y abiertos para enfrentar esos enormes retos
orientados al bien comun, el valor compartido y la
sostenibilidad.

Desarrollo de saberes politicos para armonizar los
intereses legitimos de los diversos grupos
humanos que convergen en la empresa.




DIRIGIDO A:

El programa esté dirigido a duefos, socios, directores
de primer nivel que deseen mejorar la toma de
decisiones asertivas.

DESCRIPCION

El LEAD esta disefado para que el directivo
de alto nivel perfeccione sus habilidades y
competencias directivas, comparta y
desarrolle nuevos conocimientos, actitudes y
valores para llevar con paso firme y seguro su
empresa ante un mercado cada vez mas
competitivo, incierto, dinamico y volatil,
donde el cambio es una constante.




El Programa de Liderazgo, Estrategia y
Alta Direccion, LEAD, es un programa

totalmente innovador, personalizado y flexible.

Sesiones enfocadas a la accién sobre los
temas relevantes de:

Pensamiento Estratégico y Sistémico
Pensamiento Econdmico y Financiero
Liderazgo

Mercadotecnia

Operaciones

Politica de Empresa y Gobierno
Empresay Familia

Factor Humano

Innovacion

Entornos Politico, Fiscal, Legal Corporativo y Social

Ademas, se procura el entendimiento del entorno
econémico, social, politico, fiscal y legal, asi como las
grandes tendencias que estan y estaran moviendo a la
economia, la sociedad y los negocios.

CONTENIDO TEMATICO

El LEAD es un programa con sesiones
tedrico-practicas, totalmente enfocadas a la acciény a
la reflexion de la actuacion estratégica del Director,
por lo que la empresa podra percibir un retorno

sobre su inversion desde las primeras semanas.

ENTREGABLE




pe

FICHA TECNICA
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Assessment 8 Sesiones de 25 comidas 5 talleres
personal acompanamiento de trabajo
Creacion de Mini Casos  Testimonios y Paneles Study Tour
empresariales de Empresarios internacional

. Assessment personal (evaluacién previa)
Evaluacion que permite determinar las fortalezas, areas de
oportunidad de sus habilidades de liderazgo y competencias
directivas. Lo cual ayudara a definir el proceso de acompafnamiento
del participante a lo largo de su proceso de formacion.

« Acompahamiento
Sesiones de acompanamiento exclusivas y personalizadas con un
knowhower, que permiten al participante poner en practica lo
aprendido en su personay en su negocio para impactar
positivamente en los ambientes en los que se desenvuelve.

. Casos, conferencias, multimedia y sesiones especiales
con destacados expertos de talla nacional e internacional sobre
los temas fundamentales de liderazgo, estrategia, gobierno,
alta direccidn, vision sistémica y pensamiento econdmico.
Se tratan también los temas de la gestion del talento, finanzas,
operaciones y mercadotecnia. Todo el programa esta
impregnado por el método del caso con una vision practica de
los negocios.

« Talleres
Desarrollados sobre temas coyunturales necesarios para las
personas de vértice que complementan sus competencias y
habilidades directivas tales como innovacion, negociacion, plan
de vida, el impacto de la tecnologia, digitalizacion,
presentacionesy protocolos directivos, entre otros.

. Testimonios, paneles de empresarios y mini-casos
Durante el programa nos visitan empresarios y CEOs
destacados del pais para compartir su experiencia personal y
profesional con los participantes.

. Study Tour internacional
Es organizado con escuelas y asociaciones de negocios
internacionales con el objetivo de comprender la dinamica de
las empresas en todo el mundo, abordando temas de interés
para los participantes. Contiene sesiones con expertos, visitas
a empresas y eventos culturales.



AGENDA DEL
PROGRAMA

Duracion: 7 meses

Horario: Martes de 14:00 a 19:45 hrs.

5 talleres: Un miércoles cada mes, de 14:00 a 20:30 hrs.
Modalidad: Presencial o LIVE (por videoconferencia)

Pregunta por el precio especial para Comunidad IESDE y
empresas convenio.

SCHOOL OF
MANAGEMENT

15 Norte No. 1-A Centro Histérico,
= Puebla, Pue.

Q T. 222.246.4639/49/59

8 informes@iesde.mx




