
Maestría en
Administración de
Instituciones de Salud



Duración:
2 años más proyecto 

Capstone
100% remoto

Formamos líderes que transforman la
salud con visión estratégica, ética

y enfoque en la persona.

Profesionales del sector salud que aspiran a 
liderar, optimizar organizaciones o impulsar 

la innovación en sistemas sanitarios.



Objetivo
Formar líderes capaces de transformar y dirigir instituciones de salud 
con una visión estratégica, ética y centrada en el paciente, mediante 
herramientas modernas de gestión, planeación financiera, calidad en 
el servicio y políticas públicas en salud.



Razones para tomar
este programa en el IESDE

Casos reales, simulaciones y 
aprendizaje aplicado.

Alianza exclusiva con CHRISTUS 
MUGUERZA: prácticas reales y 
experiencia clínica directa.

Profesores con trayectoria 
directiva en hospitales, empresas 
y aseguradoras.

100% remoto, con enfoque 
práctico, estratégico y ético.
Diseñado para profesionales.

Título con RVOE SEP y validez 
nacional.



Perfil del egresado
Los egresados de esta maestría estarán preparados para 
desempeñar funciones directivas en instituciones de salud públicas 
o privadas, sin importar su tamaño o nivel de complejidad.

Contarán con una visión estratégica, ética y centrada en el paciente.

Serán capaces de liderar equipos multidisciplinarios con enfoque 
en resultados, diseñar e implementar planes estratégicos, y 
optimizar procesos operativos y financieros.

También podrán gestionar proyectos de innovación y 
transformación digital, aplicar normativas y estándares 
internacionales de calidad, y tomar decisiones basadas en datos y 
evidencias clínicas-administrativas.



Contenido temático
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Dirección Estratégica y Liderazgo en Salud: 
Formulación e implementación de planes estratégicos.
Gobierno corporativo en instituciones de salud.
Liderazgo transformacional y gestión del cambio 
clínico-administrativo.

Economía, Finanzas y Sustentabilidad del Sector Salud: 
Finanzas para directivos no financieros.
Modelos de financiamiento y seguros de salud.
Evaluación económica de programas y servicios sanitarios.

Planeación y Gestión de Servicios de Salud
Diseño organizacional y gestión por procesos.
Gestión de la demanda, capacidad instalada y operación.
Logística hospitalaria, cadena de suministro y recursos 
materiales.

La Maestría está compuesta por seis áreas integradas que 
abordan los principales retos de la gestión moderna en salud:



Contenido temático

Calidad, Seguridad y Mejora Continua: 
Modelos de calidad y acreditación en salud
(Joint Commission, ISO, etc.).
Seguridad del paciente y análisis de eventos adversos.
Cultura organizacional orientada a la mejora continua.

Políticas Públicas y Marco Regulatorio en Salud:
Sistemas de salud comparados y políticas nacionales.
Regulación sanitaria, ética y normatividad vigente.
Responsabilidad social y salud comunitaria.

Innovación, Tecnología y Transformación Digital:
Salud digital, telemedicina y expedientes clínicos electrónicos.
Gestión del cambio tecnológico en organizaciones sanitarias.
Inteligencia artificial y análisis de datos aplicados a la salud.
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Requisitos
de admisión

Acta de nacimiento electrónica

CURP electrónica

Certificado total de estudios profesionales legalizado

Título profesional y Cédula profesional

Identificación oficial

Comprobante de domicilio

Carta de exposición de motivos

Entrevista de admisión

RVOE SEP No. 20240575



Calle 15 Norte #1-A Centro, Puebla, Pue. 222.246.4639 / 49 / 59 informes@iesde.mx


